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République Française – Liberté • Egalité • Fraternité

DÉLIBÉRATION DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 24 septembre 2026

Date de convocation et d'affichage : 18 septembre 2024

DL-20260924-087

L'an deux mille vingt-six et le vingt-quatre septembre, le Conseil municipal de cette Commune, régulièrement 
convoqué s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans la Salle du Conseil de la Communauté de Communes de 
Miribel et du Plateau située 238 rue des Brotteaux à Miribel, sous la présidence de Sylvie VIRICEL, Maire.

Présents

Sylvie VIRICEL, Pierre LAIGLE, Angélique MERLE, Marc BORJON, Patricia DRAI, Georges BAULMONT, Alain IRVAZIAN, 
Anne LAIGLE, Nathalie DESCOURS, Guy MONNIN, Fatima-Zahra BARRAGO, Aline BEL, Kedidja BERRE, Adrien DE 
MESTER, Mélanie DENIZOT, Sandra ECK, Christian LÉ, Alain MICHNIK, Philippe PUEYO, Charlotte RENOUF, Thomas 
ROUSSEL, Edouard SALZE, Zelika SASSI, Lionel THOLON, Nicolas VANEL, Sandrine VITTET, Daniel GOSTANIAN.

Absents Pouvoir à

Marie-Chantal JOLIVET Angélique MERLE

Guylène MATILE Sylvie VIRICEL

Tanguy NAZARET Guy MONNIN

Jérôme BOYET Zelika SASSI

Benjamin PAYET Sandrine VITTET

Charlène AUZANNE

Secrétaire de séance Taux de présence En exercice Présents Votants

Monsieur SALZE Edouard 82 % 33 27 32

RESSOURCES HUMAINES
Modification du tableau des emplois non permanents

Angélique MERLE, adjointe en charge des Ressources et de la Performance de l’Action 
Publique, rappelle à l’Assemblée, qu’afin de répondre à ses obligations réglementaires, le 
Conseil municipal a approuvé la création d’un tableau des emplois non permanents par 
délibération n° DL-20250626-052 en date du 26 juin 2025. Il rappelle que ce document 
permet d’établir la preuve de l’existence des emplois non permanents, pourvus et vacants, 
sur la collectivité. Il est également un outil important de gestion des ressources humaines. 
De la même façon que le tableau des emplois permanents, ce tableau peut être modifié, en 



2/3

DL-20260924-087

Date de télétransmission : 29 septembre 2026
Date de retour de l'acte : 29 septembre 2026
Identifiant de l'acte : 001-210102497-20260924-837-DE-1-1

fonction des besoins de la collectivité, après avis du Comité Social Territorial et approbation 
du Conseil municipal.

Vu la loi 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des Communes et de leurs 
établissements publics,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L.313-1, et L.332-23,

Vu la délibération du Conseil municipal n°DL-20250626-052 en date du 26 juin 2025 portant 
création du tableau des emplois non permanents pour faire face à un besoin lié à un 
accroissement temporaire et saisonnier d'activité ainsi qu'à l'apprentissage,

Vu l’avis favorable de la Commission « Gouvernance Municipale et Stratégie Financière » en 
date du 1er septembre 2026,

Vu l’avis favorable du Comité Social Territorial en date du 10 septembre 2026,

Vu le tableau des emplois non permanents, annexé à la présente délibération,

❖ Création

Considérant les besoins de la Commune en raison de la hausse des effectifs accueillis sur 
les temps méridiens et périscolaires,

Considérant le besoin de la Commune de renforcer l’équipe des espaces verts au sein de la 
Direction des services techniques,

Considérant le besoin de la Commune et notamment du service scolaire, en matière 
d’apprentissage, afin d’accueillir un élève préparant le diplôme de BPJEPS au sein du 
service scolaire,

Considérant le besoin lié au redimensionnement du poste gérant en complément de 
l’entretien quotidien d’un groupe scolaire, l’entretien dudit groupe mis à disposition du 
délégataire du service de l’ALSH,

Il est proposé à l’Assemblée de créer les postes non permanents suivants :
 Filière animation : adjoint d’animation à temps non complet (21%)
 Filière animation : adjoint d’animation à temps non complet (61%)
 Filière technique : adjoint technique à temps complet (35h)
 Filière technique : adjoint technique à temps non complet (67%)
 Filière animation : animateur à temps complet (35h)

❖ Modification

Considérant le besoin de la Commune de recruter une assistante pour Madame le Maire,

Considérant les besoins d’ajustements liés à l’annualisation du temps de travail pour l’année 
scolaire 2026-2027,

Il est proposé à l’Assemblée de modifier les postes non permanents suivants :
 Filière administrative : adjoint administratif à temps non complet (50%)
 Filière animation : adjoint d’animation à temps non complet (43%) (étant précisé que 

la quotité était à 41% au titre de l’année scolaire 2025-2026)

 Filière animation : adjoint d’animation à temps non complet (35%) (étant précisé que 
la quotité était à 31% au titre de l’année scolaire 2025-2026)
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❖ Suppression

Considérant l’obtention par la Commune d’un financement du CNFPT pour le recrutement 
d’un apprenti affecté au service scolaire afin de renforcer les missions d’animation, en 
remplacement de son précédent positionnement à l’Espace Petite Enfance, il convient de 
supprimer le poste correspondant, ne répondant plus aux besoins de la collectivité.

Il est proposé à l’Assemblée de supprimer le poste non permanent suivant :
 Filière médico-sociale : auxiliaire de puériculture – apprenti à temps complet

Le Maire invite le Conseil municipal à délibérer.

Le Conseil municipal, après en avoir délibéré :

APPROUVE les créations, les modifications et les suppressions de postes non permanents 
proposées, à compter du 1er octobre 2026,

AUTORISE le Maire à prendre les dispositions relatives au recrutement.

Voix pour 32
Voix contre 0
Abstention 0
Ne prend pas part au vote 0

Fait à Miribel, le 24 septembre 2026

Le secrétaire de séance,

Monsieur SALZE Edouard

 

Le Maire,

Sylvie VIRICEL

La Maire certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte, informe que la présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour 
excès de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans un délai de deux mois à compter de la présente notification (Décret n°83-1025 du 
28/11/1983).
Le Tribunal Administratif peut être sais par l'application informatique « Télérecours citoyen » accessible par le site internet www.telerecours.fr.



Tableau des effectifs au 01.09.2026

Filière Poste créé sur : Grade ou emploi de l'agent Fonction Direc Postes Temps Quotité ETP Type de contrat

 - tion pourvus Non complet

Administrative

Adjoints administratifs territoriaux

Adjoint administratif (ds cadre emploi) Adjoint administratif territorial Assistante du Maire Maire 26/06/2025 DL-20250626-052 1 1 50 0,5 Accroissement temporaire

Adjoint administratif (ds cadre emploi) Adjoint administratif territorial Assistant pool service technique administratifDST 26/06/2025 DL-20250626-052 1 100 1 Accroissement temporaire

2 1 1,5

2 1 1,5

Médico sociale

Auxiliaire de puériculture

Auxiliaire de puériculture Auxiliaire de puériculture Auxiliaire de puériculture DEJ 26/06/2025 DL-20250626-052 1 100 Apprentissage

0 0

Agent social

Agent social territorial (ds cadre emploi)Agent social ATSEM DEJ 26/06/2025 DL-20250626-052 1 100 1 Accroissement temporaire

Agent social territorial (ds cadre emploi)Agent social ATSEM DEJ 26/06/2025 DL-20250626-052 1 100 1 Accroissement temporaire

Agent social territorial (ds cadre emploi)Agent social ATSEM DEJ 26/06/2025 DL-20250626-052 1 100 1 Accroissement temporaire

Agent social territorial (ds cadre emploi)Agent social Renfort ATSEM DEJ 26/06/2025 DL-20250626-052 1 100 1 Accroissement temporaire

Agent social territorial (ds cadre emploi)Agent social Pool remplacement scolaire renfort DEJ 27/11/2025 DL-20251127-094 1 100 1 Accroissement temporaire

5 0 5

5 0 5

Animation

Animateur territorial

Animateur Animateur Apprenti BPJEPS scolaire DEJ 0 100 Apprentissage

0 0 0

Adjoints territoriaux d'animation

Adjoints territorial d'animation (ds cadre d'emploi)Adjoint territorial d'animation Agent d'animation DEJ 26/06/2025 DL-20250626-052 1 1 43 0,43 Accroissement temporaire

Adjoints territorial d'animation (ds cadre d'emploi)Adjoint territorial d'animation Agent d'animation DEJ 26/06/2025 DL-20250626-052 1 1 70 0,70 Accroissement temporaire

Adjoints territorial d'animation (ds cadre d'emploi)Adjoint territorial d'animation Agent d'animation DEJ 26/06/2025 DL-20250626-052 1 1 60 0,60 Accroissement temporaire

Adjoints territorial d'animation (ds cadre d'emploi)Adjoint territorial d'animation Agent d'animation DEJ 26/06/2025 DL-20250626-052 1 1 70 0,70 Accroissement temporaire

Adjoints territorial d'animation (ds cadre d'emploi)Adjoint territorial d'animation Agent entretien animation DEJ 26/06/2025 DL-20250626-052 1 1 85 0,85 Accroissement temporaire

Adjoints territorial d'animation (ds cadre d'emploi)Adjoint territorial d'animation Renfort temps méridien et périscolaire DEJ 27/11/2025 DL-20251127-094 1 1 35 0,35 Accroissement temporaire

Adjoints territorial d'animation (ds cadre d'emploi)Adjoint territorial d'animation Renfort périscolaire DEJ 27/11/2025 DL-20251127-094 1 1 35 0,35 Accroissement temporaire

Adjoints territorial d'animation (ds cadre d'emploi)Adjoint territorial d'animation Renfort temps méridien DEJ 27/11/2025 DL-20251127-094 1 1 21 0,21 Accroissement temporaire

Adjoints territorial d'animation (ds cadre d'emploi)Adjoint territorial d'animation Renfort périscolaire DEJ 27/11/2025 DL-20251127-094 1 1 21 0,21 Accroissement temporaire

Adjoints territorial d'animation (ds cadre d'emploi)Adjoint territorial d'animation Renfort périscolaire DEJ 1 1 21 0,21 Accroissement temporaire

Adjoints territorial d'animation (ds cadre d'emploi)Adjoint territorial d'animation Agent d'animation DEJ 1 1 61 0,61 Accroissement temporaire

11 11 5,22

11 11 5,22

Technique

Adjoints techniques

Adjoint technique (ds cadre d'emploi) Adjoint technique territorial 26/06/2025 DL-20250626-052 1 100 1 Accroissement temporaire

Adjoint technique (ds cadre d'emploi) Adjoint technique territorial DST 26/06/2025 DL-20250626-052 1 100 1 Saisonnier

Adjoint technique (ds cadre d'emploi) Adjoint technique territorial DST 26/06/2025 DL-20250626-052 1 100 1 Saisonnier

Adjoint technique (ds cadre d'emploi) Adjoint technique territorial Renfort espaces verts DST 1 100 1 Accroissement temporaire

Adjoint technique (ds cadre d'emploi) Adjoint technique territorial Agent d'entretien DEJ 1 1 67 0,67 Accroissement temporaire

5 1 4,67

5 1 4,67

Culturelle

Sportive

23 13 16,39

Légende
Filière
Cadre d'emploi
Poste vacant
Total cadre d'emploi
Total filière
Total global

Date 
délibération

N° délibération


