

















~> LE LOGEMENT
SOCIAL

Trouver un logement social est aujourd'hui un véritable défi. A Miribel,
comme dans l'ensemble du département, les demandes sont largement

supérieures au nombre de logements disponibles.

En 2025, 1 070 demandes étaient
enregistrées (+ 229 par rapport

a 2024), pour 1091 logements
sociaux présents sur la commune.
Une situation qui illustre la forte
tension sur le logement.

Le Centre Communal d’Action
Sociale (CCAS) de Miribel est situé
a la mairie. Il vous accompagne
dans la constitution de votre
dossier et son suivi. Une réponse
systématique est apportée aux
mails et courriers par les équipes
et Marie-Chantal Jolivet, élue en
charge des solidarités et du lien
intergénérationnel.

QUELLES SONT LES MODALITES
D'ATTRIBUTION DES
LOGEMENTS ?

Les logements sociaux sont
attribués sous conditions de
ressources : les ressources
annuelles imposables ne doivent

pas dépasser un montant maximal.

UNE DEMANDE EN 5 ETAPES

(1) (2]

Effectuez votre
demande

En ligne ou
aupres du CCAS

Joignez vos
justificatifs

logement...

|dentité, revenus,

Le demandeur doit étre agé de
plus de 18 ans, ou étre émancipé,
et séjourner régulierement sur le
territoire francais.

QUI ATTRIBUE LES LOGEMENTS ?
Les logements sont attribués par
les commissions des bailleurs
sociaux, selon les critéres définis

Recevez votre n°
Immédiatement en

sur papier

Patientez
Environ 2 ans en
ligne ou sous 30 jours moyenne a Miribel

par la réglementation.

La Ville et le CCAS disposent

d'un contingent communal
représentant environ 5 % des
logements qui se libérent chaque
année. Ils peuvent ainsi proposer
des candidatures, mais ne décident
pas seuls des attributions.

Renouvelez votre
demande

Chaque année pour
éviter sa radiation

Le taux de logements sociaux a Miribel est légerement supérieur au seuil réglementaire de 25 % fixé
par la loi SRU. Pour plus d’informations : www.demande-logement-social.gouv.fr.

Pourquoi as-tu voulu
te présenter au CME ?

Aéris : Pour améliorer Miribel

en proposant des projets : plus

de jardins, d'espaces verts ou de
rencontres sportives entre les
écoles.

Victor : C'est un peu une histoire
de famille. Mon arriére-grand-peére
a été maire de Grésy-sur-Aix, en
Savoie, et ma grand-mere s'est
aussi engagée dans la vie politique
locale. Je voulais vivre une
premiere expérience comme eux et
aider Miribel.

Quel a été ton premier
souvenir marquant ?

Aéris : Nous avons travaillé sur des
jeux inclusifs pour les personnes
en situation de handicap. J'ai été
surprise de voir combien il était
difficile de trouver les bons mots
pour que tout le monde se sente
concerné. Mais le résultat a eu un
tres bel effet.

Victor : Je me souviens de ma
premiere séance, lorsqu’il fallait
présenter nos projets devant les
parents. J'étais trés intimidé !
Aujourd’hui, je suis beaucoup plus
a laise.

Qu'est-ce qui t'a plu
dans ton role d'élu ?

Aéris : Avec une seule idée, on peut

AU CME, ON PEUT
VRAIMENTAMELIORER
LA VIE DES AUTRES!

aider des milliers de personnes,
donner du bonheur et améliorer la
vie des autres.

Victor : J'aime faire le lien entre la
mairie et les éléves, transmettre
les idées de mes copains et les
défendre au CME.

Quel moment fort retiens-tu ?

Aéris : La commémoration du 8
Mai. Je n'y avais jamais participé
et je n'avais pas conscience de tout
ce qui s'était passé. J'ai trouvé ce
moment trés triste et émouvant.
Victor : Lachevement de notre
premier projet : les jeux inclusifs.
J'ai ressenti beaucoup de
satisfaction et de fierté en les
voyant utilisés lors de Miribel en
féte 2025.

Qu'as-tu appris
grace au CME ?

Aéris : A parler devant beaucoup
d’inconnus, notamment a UAllégro
pour les veeux du maire. Cela parait
simple, mais c’est impressionnant !
Victor : J'ai appris a étre plus a
laise pour parler devant un public,
j'ai maintenant des astuces. Le
CME m'a aussi appris a mieux
comprendre certaines différences,
notamment comment réagir avec
une personne autiste

[NDLR : dans le cadre de
Uintervention de de [‘association
Sésame Autisme].

Aéris qu'aimerais-tu encore
réaliser durant ton mandat ?

J'aimerais aider encore plus de
personnes et rendre le monde
meilleur, avec davantage d’arbres
et d"écologie. C'est important que
tout le monde s’y mette.

Victor, quel conseil
donnerais-tu aux futurs
candidats ?

Bien écouter les autres pour
construire les projets ensemble. Et
ce n’est pas grave de se tromper !

20 JEUNES ELUS issus des
cing écoles de Miribel.

2 ANS pour réaliser des
projets utiles aux enfants et
habitants.

1 OCCASION de découvrir
la citoyenneté, de débattre,
de prendre la parole et de
s'engager pour sa ville.

Créé en 2008 par Patricia
Drai élue en charge de la
citoyenneté

Prochains temps forts :
> Elections du 5 au 9 octobre

> Séance d'installation
des nouveaux élus samedi
17 octobre



@
Les 4 Mousquetaires

CIE LA DOUCE
TALL - Epopée pop familiale
20h30 « L'Allégro » theatreallegro.fr

Loto
SAP DU MAS RILLIER
14h « Salle des fétes du Mas Rillier

Du 5 au 11 octobre

Semaine bleue (cf. page 7)
CCAS DE MIRIBEL

10 et 11 octobre|

Brocante

SOU DES ECOLES DE MIRIBEL ET
FCPE DU COLLEGE ANNE-FRANK
7h-17h « L'Allégro « Entrée: 1€,
gratuite pour les moins de 16 ans

@

Love

CIE VOLTAIQUE

TALL et Habitat et Humanisme  Danser
lamour

20h30 « L'Allégro « theatreallegro.fr

Gestipratiquell

Du 1er sept. au 30 oct.

Du 1er nov. au 31 déc.

17 octobre, 14 et 28 novembre

Séances du CME

CME DE MIRIBEL

8h-12h » Salle de conférence du Centre
socioculturel

1er novembre

Cérémonie commémorative
VILLE DE MIRIBEL

9h30 : cimetiére des Echets

11h : place de U'église du Mas Rillier
Vin d’honneur dans les salles des fétes
des Echets et du Mas Rillier

7 novembre)

Foire Saint-Martin
VILLE DE MIRIBEL
De 8h a 17h « Grande rue

Du 6 au 15 novembre

Vogue Saint-Martin
VILLE DE MIRIBEL
14h-19h « Place de la République

Cérémonie commeémorative
VILLE DE MIRIBEL

10h45 : cimetiére Saint-Martin

11h30 : place de la République

12h15 : vin d’honneur a LAllégro

A Miribel (mairie)

Pour les hameaux

Permanence
ADIL DE L'AIN
9h-12h « Centre socioculturel

Choucroute du Téléthon
6 ALUNITHON
19h30 « LAllégro

La soirée qui fait Boum
SOU DU CENTRE
16h-minuit » Salle du Mas Rillier

Du 21 au 25 novembre

Semaine de la BD
VILLE DE MIRIBEL
Bibliothéque, Centre socioculturel

Conseil municipal
VILLE DE MIRIBEL

A 19 h - Salle du conseil
communautaire de la CCMP

Forum MFR
MFR DE LAIN
Salle des fétes du Mas Rillier

Marché d’hiver de Joséphine
INSTITUT JOSEPHINE-GUILLON
9h-17h « Devant UEHPAD

Du 28 novembre au 6 décembre

Expo d’Art et Loisirs
ART ET LOISIRS
Galerie Utrillo, Allégro  Vern. 28 nov.

Repas dansant - Choucroute
BENEVOLES DE LAMICALE

DES DONNEURS DE SANG

12h30 « L'Allégro « Sur inscription
secretariat.adsbfdadsbh-miribel-env.fr

Vente annuelle et tombola
CLUB RENCONTRE ET LOISIRS
9h-17h « Place de la République

LES ELUS DE LA MAJORITE MUNICIPALE
ANTICIPER PLUTOT QUE SUBIR

La canicule que nous avons traversée nous l'a encore montré :
les fortes chaleurs sont désormais une réalité avec laquelle

nous devons composer. Elles rendent le quotidien plus

difficile, notamment pour les enfants, les personnes fragiles,

les familles et les professionnels qui les accompagnent.

Nous avons choisi d'agir. Aux travaux déja programmés dans

nos écoles, nous ajoutons un volet « confort d'été ».

Il sera mis en ceuvre en deux temps : des réponses rapides

pour faire face aux situations d’urgence, puis des travaux

plus importants pour améliorer durablement les conditions
d'accueil : créer de lombre, apporter davantage de végétation

et de fraicheur, et adapter les batiments.
Ce travail ne peut pas se faire sans celles et ceux qui

connaissent nos écoles et nos structures de petite enfance au

quotidien. Nous voulons donc le construire avec les habitants,
les familles, les enfants, les professionnels de la petite
enfance, les enseignants et les agents municipaux. Leurs
expériences et leurs idées nous permettront de partir des
besoins réels et de trouver les réponses les plus adaptées.
Au-dela des batiments, c’est toute la ville que nous devons
préparer a ces nouvelles réalités. Nous ferons de l'adaptation
aux fortes chaleurs et de la recherche de fraicheur une
priorité pour la ville, dans nos écoles et nos structures de
petite enfance, mais aussi dans nos espaces publics.

Agir aujourd’hui, c’est protéger les habitants et préparer notre
ville pour demain. C’est dans cet esprit que nous continuerons
a avancer, avec les habitants et avec tous ceux qui font vivre
notre ville au quotidien.

LES ELUS "MIRIBEL C'EST VOUS"

PRENDRE SOIN DES MIRIBELANS :

L'URGENCE D'AGIR A MIRIBEL.

Nous sortons d'un été marqué par de nombreuses
canicules et il est évident que rien n'est aménagé

sur Miribel pour proposer des endroits de fraicheur,
notamment aux personnes les plus vulnérables. Il est
temps d'agir concrétement et de prendre les devants
pour que la situation ne se renouvelle pas l'année
prochaine.

Par exemple proposer des lieux publics frais et
accessibles a tous, rénover/repenser les batiments
scolaires pour ne plus avoir de salles dépassant les 30
degrés, installer des brumisateurs / points d’eau potable
sur les places, créer des espaces ombragés, planter des
arbres, délocaliser le centre aéré pour qu'il dispose de
plus de verdure. Certaines actions peuvent prendre du
temps pour étre réalisées mais il est possible aussi de
réaliser rapidement de petites actions.

Nous sommes préts, les Miribelans aussi a proposer des
idées concréetes pour que les canicules a venir soient
plus supportables que celles de cet été.

Par ailleurs, avec la fin de 'été, la rentrée scolaire est

la et nous n'oublions pas les évéenements qui se sont
déroulés avant les vacances autour de 'accueil de nos
enfants : il faut donc étre vigilant et s'assurer que nos
enfants soient accueillis en toute sécurité et puissent
signaler des violences si besoin. Aussi nous demandons
une vérification systématique du casier judiciaire, des
attestations d’honorabilité et limplication d'associations
de soutien autour de Uenfance (ex : les Papillons).

Des solutions existent, et peuvent étre mises facilement
et rapidement en place.

Les élus Miribel c'est vous restent vigilants, a l'écoute et
forces de proposition et de débat.

NATHALIE DESCOURS - CAP SUR DEMAIN
RENOVER NOS ECOLES : UNE PRIORITE POUR L'AVENIR

MIRIBEL, RESPONSABLE ET AMBITIEUSE

QUELLE POLITIQUE D’'INVESTISSEMENT

POUR CE MANDAT ?

A ce stade, la vigilance et la prudence restent de mise,
car les grandes orientations en matiére de politique
d’investissement demeurent encore incertaines.

Le budget rectificatif (a voter le 19 septembre 2026} et le
budget 2027 (a voter avant le 15 avril 2027) permettront
de donner une premiére orientation budgétaire.

Dans ce cadre, la majorité actuelle va devoir faire des
choix et arréter dans les prochains mois le PPI (plan
pluriannuel d’investissement), qui fixera les grandes
orientations et les principaux projets d'investissement
pour ce mandat. Cette démarche doit également
conduire a s'interroger sur la poursuite des projets

que nous avions engagés lors du précédent mandat.
C’est notamment le cas du projet du « Carré d'Or », sur
le ténement de 'Office de Tourisme, mais aussi de la
poursuite du contrat de performance énergétique portant
sur la rénovation de 9 batiments communaux.

Ce dernier apparait plus que jamais pertinent dans le
contexte du réchauffement climatique, des fluctuations
du prix de U'énergie, des obligations réglementaires
(décret tertiaire] ou encore des contraintes budgétaires.
Améliorer la performance énergétique des batiments
constitue a la fois un choix environnemental de long
terme et un levier pour maitriser durablement les
dépenses de fonctionnement.

Les prochains mois seront donc décisifs pour déterminer
quels projets seront effectivement maintenus, lesquels
seront réorientés et quels nouveaux investissements
seront privilégiés.

De notre c6té, nous resterons vigilants et analyserons
attentivement les choix qui seront retenus, afin de
sensibiliser et d'alerter les Miribelans lorsque cela sera
nécessaire.

La rénovation énergétique de nos écoles est une priorité pour notre commune. Les probléemes de chauffage rencontrés Uhiver
dernier dans certains établissements, ainsi que les chaleurs extrémes subies par les éléves, les enseignants et le personnel
communal en fin d’année scolaire, montrent que nous devons agir rapidement afin d’améliorer les conditions d'accueil et de

travail, tout en préparant lavenir.

Au-dela du confort, agir sur le patrimoine immobilier communal est aussi une responsabilité environnementale et budgétaire.
Une meilleure isolation, des équipements de chauffage performants, une gestion optimisée de 'énergie ou encore la production
d'énergies renouvelables permettraient de réduire les consommations et les dépenses de fonctionnement de la commune.
Nous proposons donc d’engager sans attendre, un plan pluriannuel de rénovation énergétique des écoles, fondé sur un
diagnostic précis de chaque batiment et sur une hiérarchisation des travaux selon leur urgence, leur efficacité et leur coQt.
Pour limiter leur impact sur les finances communales, ces investissements devront étre réalisés en sollicitant les aides de

I'Etat, de la Région et du Département.

Nous sommes préts a soutenir une démarche fondée sur une véritable volonté d'agir, des objectifs clairs et des résultats

concrets.



LE 7 NOVEMBRE VVOGUE

8H - 18H LE 7, 8, 11,

ARTISANAT ET COMMERCE 14, 15 NOVEMBRE
14H - 19H

GRANDE QUE o BB 40
REPUEBLIQVE WLu;lbel

LE MAS RILLIER . LES ECHETS




